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LEDELSESPATEGNING

Ledelsen har dags dato aflagt arsrapporten for perioden 1. januar til 31. december 2019 for Dan-

ske Dgves Ungdomsforbund.

Arsrapporten aflagt efter Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 1753 af 21. december
2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdomsformal, samt efter
arsregnskabsloven.

Det er vor opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver,
finansielle stilling samt resultatet. Samtidig er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen indehol-
der en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til godkendelse.

Kgbenhavn, den 2. april 2020

Administrator

Michael Weber Steenberg

Bestyrelse:

Mads Andreas Jensen Emma Breum Tietze Josefine Emilie Steenberg
formand

Emilo Christensen Victoria Vildrik
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING

Til bestyrelsen i Danske Dgves Ungdomsforbund

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Danske Dgves Ungdomsforbund for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2019, der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse, penge-
strgmsopggrelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter

arsregnskabsloven og i overensstemmelse med bekendtggrelsen nr. 1753 af 21 december 2006.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af Danske Dgves Ungdoms-
forbund aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af Danske
Dgves Ungdomsforbund aktiviteter og pengestrgmme for regnskabsaret 1. januar - 31. december

2019 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er geldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, idet revisionen
udfgres pa grundlag af bestemmelserne i Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 1753 af
21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdomsformal.
Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er nzermere beskrevet i revisionspategningens afsnit
"Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhangige af Danske Dgves Ungdoms-
forbund i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler)
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske for-
pligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis

er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i over-

ensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlin-

formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere Danske Dgves Ungdoms-
forbund evne til at fortseette driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er
relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift,
medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere Danske Dgves Ungdomsforbund, indstille

driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti
for, at en revision, der udf@res i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, altid vil af-
dakke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som fglge af be-
svigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de
enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne

traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, foretager vi

faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa
disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores
konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hg-
jere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammen-
sveergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaettelse af intern kon-

trol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme re-
visionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en

konklusion om effektiviteten af Danske Dgves Ungdomsforbund interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om

de regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om Danske
Dgves Ungdomsforbund evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig
usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggére opmarksom pa oplysninger herom i arsregn-
skabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores
konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisions-
pategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at Danske Dgves Ungdoms-

forbund ikke lzengere kan fortseette driften.
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begiven-

heder pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tids-
maessige placering af revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder

eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen

form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen
og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregn-
skabet eller vores viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig

fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger
i henhold til arsregnskabslovens regler.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstem-
melse med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i [arsregnskabslo-

ven]. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Erkleering i henhold til anden lovgivning og @vrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i over-
ensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og
seedvanlig praksis; og at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler

og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det i overensstemmelse med god offentlig revi-
sionsskik vores ansvar at udvaelge relevante emner til savel juridisk-kritisk revision som forvalt-
ningsrevision. Ved juridisk-kritisk revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed for de ud-
valgte emner, om de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstem-
melse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvan-
lig praksis. Ved forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de undersggte
systemer, processer eller dispositioner understgtter skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltnin-

gen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske

bemarkninger, skal vi rapportere herom.
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kgbenhavn, den 2. april 2020

TT Revision
statsautoriseret revisionsaktieselskab

CVR-nr. 29 16 85 04

Torben Peter Madsen
statsautoriseret revisor
MME-nr. 33231
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LEDELSENS ARSBERETNING

Arsberetninger fra sekretariatet og de enkelte udvalg.

Formandens beretning

Aret 2019 har veeret begivenhedsrigt og travlt for DDU. Der er blevet arbejdet hardt pa at opfylde
de punkter pa DDUs arbejdsprogram, som blev udarbejdet i 2018, som gjaldt for de naeste to ar
til 2020. Nu skal arbejdsprogrammet fornyes geeldende fra 2020 og de naeste to ar frem. Det

endelige arbejdsprogram kommer op pa DDUs hjemmeside under dokumenter.

2019’s store fokuspunkt var vores 25-ars jubileaum, hvor vi sammen med vores fantastiske frivil-
lige og veerter har knoklet for at bade reception og festen blev en succes. Vi har brugt tid pa at
arrangere relevante begivenheder, som var et af de punkter pa arbejdsprogrammet fx lederkur-
sus. Vi har ogsa vaeret politiske aktive ved at sende en gruppe unge afsted til Folkemgdet pa
Bornholm. Vi har ogsa gang i mange forskellige projekter som du kan laese mere om under afsnit-

tet; projekter.

Som i 2018 er tolkemarkedet et af vores store fokuspunkter indenfor det politiske arbejde, hvor
vi sammen med DDL forsgger at styrke tolkemarkedet. Det er sa vigtigt at de unge tolkebrugere

far tolke til deres uddannelse. Forsat i dag keemper vi for at optimere tolkemarkedet.

2019 har vaeret et travlt ar for DDU. Der blev arbejdet hardt pa at opfylde DDUs arbejdsprogram,
som blev udarbejdet i 2016 - som gjaldt i fire ar. Jeg som formand kan med stolthed sige, at vi
har opnaet naesten 90% af arbejdsprogrammets punkter, som skulle opnas inden generalforsam-

lingen 2020.

Som det blev sagt til vores jubileeum sa mangler DDU engagement fra medlemmerne til at arran-
gere arrangementer eller vaere politiske aktive ved at tilmelde sig vores mange muligheder via

DUF eller SUMH.
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Jeg er dog meget optimistisk pa DDUs fremtid. Vi har lige fejret 25 ar som selvsteendig organisa-
tion, og jeg er sikker pa at vi vil eksistere i flere ar endnu. Vi er fortsat vigtige for de unge i Dan-
mark, og vi star altid klar til at keempe for jer. Vi har dog ogsa brug for jer. For sammen star vi

staerkest!

God laeselyst!

Bestyrelsen generelt

Den nye struktureringsform i bestyrelsen blev gennemfgrt kort efter generalforsamlingen. Tidli-
gere var bestyrelsen delt op i to teams, team-medlemmer og team-ungdomsforeninger. Nuvae-
rende struktureringsform hedder 6 ansvarsomrader med to reprasentanter fra bestyrelsen. De
6 ansvarsomrader hedder saledes; Ungdomsforeningsansvarlige, medlemsansvarlige, mediean-

svarlige, internationalansvarlige, projektansvarlige og gkonomi og HR.

Vi har holdt 7 bestyrelsesmgder i aret 2019 og referater kan som altid laeses under dokumenter

pa hjemmesiden.

Sekretariatets beretning

Det har veeret et ar, hvor der er forsggt at holde fokus pa de retningslinjer, der er fremlagt af
bestyrelsen. Der har vaeret meget fokus pa tolkemarkedet, pa mediedaekning og internationalt

samarbejde.

Der er keempet meget med gkonomien, da det er svart at fa det hele til at haenge fornuftigt
sammen. Men vi er bevidste om vores gkonomi og taenker langsigtet i forhold til at ‘bare’ taenke

frem til arets slutning.

Der er sgrget for at nedbringe administrationsudgifterne, isaer omkring husleje og rejseudgifter.
I 2020 vil der blive arbejdet pa at skaffe gkonomisk hjeelp til driften udover driftstilskuddet fra

Dansk Ungdoms Faellesrad. Iseer fordi driftstilskuddet ligger pa et niveau, der er lavere end vores
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udgifter. Der skal ogsa kigges pa mulighederne indenfor bogholder og revision, da disse er en

meget stor post i forhold til vores gkonomiske kapacitet.

1 2019 har vi ogsa mattet sige farve til den aeldste dgve-ungdomsklub i landet (Absalon Ungdoms-
klub), da klubben har mattet lukke. Hovedarsagen er at Kgbenhavns Kommune har justeret reg-
lerne for om hvem der ma veere medlemmer af ungdomsklubben og har skaret kraftigt ned pa
deres tilskud. At Kgbenhavns Kommune har sa stor en rolle skyldes det at klubben ogsa fungerer
som fritidsinstitution under kommunen. Men ud af asken kom en ny ungdomsklub, Absalon 2.0.
En uafhaengig ungdomsklub, der fortsaetter ad samme spor som Absalon Ungdomsklub, dog uden
kommunens indblanding. Sekretariatet har vaeret med gennem hele processen og har ydet

stptte.

@konomi. Arets resultat er forventet. Men man skal vaere opmaerksom pa vigtige punkter:

- Norges Dgves Ungdomsforbund, NDFU, har ikke ydet et tilfredsstillende arbejde i forhold
til at sgrge for midler til nordiske ungdomsmegder. Derfor er der et stort minus pa den

post.

- Som fglge af svindelsagen hos Socialministeriet, hvor Handicappuljen hgrer til, har vi
keempet med at fa afklaret gkonomien mellem os og Socialministeriet, da der er hensaet-
telser i vores arsregnskaber helt tilbage fra 2016, der endnu ikke er afklaret. Vi havde
habet pa at det blev afklaret i slutningen af 2019, men det er endnu ikke afklaret. Vi mener
at nar det er afklaret, vil der vaere penge fra hensaettelserne tilovers, der kan overfgres til

driftskontoen.

- Vi har negative renter p.t. Vi vil tage en snak med banken om hvordan vi kan fa det ret-

tet/andret, sa det ikke kommer til at pavirke os fremover.
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Udover gkonomien trives sekretariatet med de opgaver, der er pa bordet. Opgaverne spaender i
et meget stort omrade og det giver afvekslende arbejde, der i stgrre perioder er meget givende

for medarbejderen.

Vedrgrende driftstilskuddet fra DUF, sa er midlerne udelukkende blevet brugt til administratio-
nen. Med administration mener jeg bl.a. aflgnning af personale, husleje, forsikringer, revisions-
udgifter, samt forplejning og transportomkostninger til bestyrelsesmedlemmerne. Budgettet er

utroligt stramt og samlet set kgrer vi desvaerre i underskud.

Vi forsgger at holde administrationsudgifterne nede, men helt ligetil er det desveerre ikke.

Blandt andet gar godt 12 procent af driftstilskuddet til revisionsudgifter, inkl. bogfgring, hvilket
er meget. Revisionshonoraret er dog pa 7 procent af driftstilskuddet. Men siden det er et krav,

accepterer vi dette. Bestyrelsen er bevidst herom.

@konomiudvalget

Mens DDU har andre projekter og aktiviteter kgrende, har vi i gkonomiudvalget kigget pa vores

gkonomi og tager stillingen til, hvordan den har vaeret i 2019.

Her vil man papege, at DDUs gkonomi har vaeret nogenlunde stabil i 2019, og der ikke er sket
nogen stor aendring som forarsager nogen drastisk sving i vores gkonomi. Som sadvanlig mod-
tager DDU tilskud fra DUF, og tilskuddet bruges til at deekke de regelmaessige administrationsud-
gifter, lgnudgifter, revisorudgifter og udgifter for lejemalet. | aret har tilskuddet veeret lidt stgrre

sammenlignet med aret forrige, og dette medfgrte til en ‘tryggere’ drift.

Der blev gennemfgrt adskillige arrangementer og aktiviteter i Igbet af 2019, og de stgrre arran-
gementer blev primaert deekket af handicappuljen, som er i stand til at finansiere udgifter. Mens

de mindre endags-arrangementer blev daekket af DDUs egenkapital.
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2019 blev ogsa aret, hvor DDU blev 25 ar, eftersom den blev stiftet i 1994. | den anledning blev
der holdt DDU 25 ars jubilseum, og disse begivenheder gav et lille overskud.
Alt i alt vurderer vi, at gkonomien i 2019 har veeret lidt stille og stabil, uden egentligt nogen stor

a&ndring.

Dog vil vi henvise til sekretariatets beretning om arets resultat.

DNUR

Efter 4 ar som veerter, er vaertsrollen overdraget til Norge. Sa det er vores fgrste hele ar uden at

have ansvaret for gkonomidelen og for at drive DNUR fremad.

Vi har haft mgde pa Island i februar, hvor vi fik diskuteret lejrene i 2019, vores faelles drev m.m.
De danske repraesentanter var Michael Steenberg og Emma Tietze. Arets andet DNUR mgde blev
afholdt i Sverige i oktober, i forbindelse med NUS. Temaet for Nordisk Ungdomsseminar var Kkli-
maangst, og weekenden var en keempe succes, med 40 unge tilmeldte. Til mgdet i Sverige var de
danske reprasentanter Emilie Mahler og Michael Steenberg. Ved mgdet i Sverige brugte vi pri-
maert tiden pa at evaluere sommerens aktiviteter og der var fremmgde fra alle lande, hvilket var
meget positivt. Der blev planlagt politiske tiltag sammen med DNR. Situationen hos EUDY og

WFDYS blev ogsa diskuteret - iseer efter WFDYS' verdenskongres og ungdomslejri Parisisommer.

Der er ogsa gennemfgrt Nordisk Bgrnelejr i Norge i sommer, men desvaerre uden dansk delta-

gelse.

Medlemmer 2019

Pr. 31.12.2019 er der 207 medlemmer, der er fgdt i 1990 eller yngre. Vi har ingen medlemmer
over den alder, da vi har valgt at konsekvent fglge DUF’s retningslinjer for hvor gammel man ma
veere for at veere medlem. Nar man er blevet ‘for gammel’ overflyttes medlemskabet til Danske

Dgves Landsforbund, med medlemmets samtykke.
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Vivili ar arbejde pa at finde en stgtteordning, sa dem, der er faldet for aldersgraensen, fortsat vil
kunne stgtte DDU med et arligt stgttebelgb.
Vi har ogsa set at der er et overraskende stort antal medlemmer, der er under 18 ar. Det betyder

at vi vil fokusere yderligere pa de helt unge medlemmer i den naermeste fremtid.

Arrangementer i 2019

Skal DDU lukkes?

Vi har arrangeret arets fgrste arrangement “Skal DDU lukkes?” bade pa Sjeelland og i Jylland den
16. februar. Vi blev adspurgt af vores bekymrede medlemmer, hvad vi skulle ggre med DDL, hvis
den lukker? Vi inviterede vores medlemmer til en debatdag. Der blev opdelti flere grupper, hvor
de skulle diskutere og reflektere over hvad vi skulle ggre med DDUs fremtid og hvordan DDU
kunne fa flere nye medlemmer for at undga at vores medlemstal falder. Der var kastet en masse

bolde i luften med refleksioner.

Primitiv vandretur

Vi havde arrangeret en vandretur i 2018, som var succes med et naesten fuldt hold, og deltagere
ville have, at det skulle gentages. Vi besluttede derfor os at arrangere endnu en successkabende
vandretur den 14-16 april. Med fa tilmeldinger matte vi aflyse, dog ville de fleste gerne deltage,

men de havde allerede andre planer denne weekend.

Generalforsamlingen 2019

Hvert ar afholdes der en generalforsamling og den blev afholdt den 4. maj 2019 pa DUFs lokale i
Kgbenhavn. Der var fglgende ledige bestyrelsespladser; Formand-posten, bestyrelsesmedlem og
suppleant. Der var endelig valgt en bestyrelse, som de medlemmer havde stemt pa. Efterfgl-

gende blev alle inviteret til Ladylikes afterparty efter generalforsamling, som var succesfuldt!

Folkemgdet
Vi sendte 4 repraesentanter for DDU til Folkemgdet 13-16 juni, hvor de skulle synligggre dansk

tegnsprog og deltage aktivt til relevante oplaeg. Vi deltog i bla. SUMHs oplaeg om hvordan man

som ung med handicap bliver involveret i seksualitet. Det var meget lzaererigt. Vi fik ogsa
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muligheden for at sta ved speaker hjgrnet, hvor vi kom blandt ind pa fakta om d@ve og lerte
publikum lidt tegnsprog ved at stave til deres navne. Alti alt, var det en god weekend! Det glaeder
DDU at kunne give mulighed til medlemmerne, der kunne bidrage med noget til samfundets ud-

vikling.

Dgves Kulturdag i Aalborg

Den 28. september var der Dgves Kulturdag i Aalborg, og vi sendte vores bestyrelsesmedlem
Emma Tietze, og en af vores medlemmer afsted Sarah Guldberg.

DDU havde en bod, hvor vi igennem dagen fik snakket med vores medlemmer, nye ansigter, savel
som gamle ansigter. Iseer de unge, som ikke er medlemmer, fik vi en masse gode snakke med om
hvad DDU er, hvad DDU kan tilbyde til dem, og hvilke arrangementer de kan deltage i DDU. De
unge havde mange gode spgrgsmal, og vi svarede gladeligt pa dem.

Alt i alt var det en oplevelsesrig dag.

Medlemsaften i Kgbenhavn og Vejle

Der blev afholdt to medlemsaftner i Kgbenhavn den 14. november og Vejle den 15. november.
Det vigtigste for os, er at inddrage medlemmer og diskutere om arbejdsprogrammet 2020-2024.
Medlemmer kom med deres tanker, holdninger og gode inputs. Medlemmer kom ogsa med no-
gen gnskede arrangementer i 2020. Efter at have afholdt i Kebenhavn og Vejle, kom vi frem til,
at det ville veere en god ide at lave nogle andringer pa vores VSA “Vision, strategi og arbejdspro-
gram “ og finde en arbejdsgruppe, der vil arbejde videre pa det ud fra de medlemmers tanker og

gnsker.

Reception den 19. november 2019

Vi holdt reception, hvor vi kunne holde en hyggelig dag i DDUs tegn. Der blev holdt taler, nuvae-
rende medlemmer, daveerende medlemmer og folk fra forskellige organisationer (CBG, Dgvefilm,
DDL og FDDB) mgdtes og hilste pa hinanden. Der blev serveret kage. Det var en skgn dag med
alle, der havde indflydelse pa DDUs tid gennem 25 ar.
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25 ars fest den 30. november 2019

Efter at have vaeret selvstaendig i 25 ar, hvor vi forinden hgrte under DDL, skulle vi fejre det. Vi
havde en steerkt effektiv arbejdsgruppe, der sgrgede for at lave nogle kreative videoer, hvor de
tidligere formaend, sekretariatet og medlemmer skulle svare pa nogle spgrgsmal.

Vi skal huske at svare klart, nar nogen medlemmer spgrger hvorfor har vi kun disse arrangemen-

ter? Der var nogle arrangementer, der blev aflyst eller udsat til nseste ar (2020).

Arbejdsprogram-udvalget

Udvalget har haft fokus pa at opdatere arbejdsprogrammet og indsamle inputs fra medlemmer
til at praesentere et godt arbejdsprogram til generalforsamlingen. Et nyt vision og ny strategi er

ogsa blevet drgftet og fremlaegges til generalforsamlingen.

Ungdomsforeninger

Vi har det seneste ar sgrget for at forsgge pa at bibeholde kontakten til ungdomsforeningerne.
Det har veeret en svaer opgave nar man skal lade sig begraense af gkonomi. Vi har dog sgrget for
at sende repraesentanter nar det var muligt og sta klar med radgivning og vejledning af bade

medlemmer og bestyrelsesmedlemmer ude i foreningerne.

Af de gode nyheder har vi budt velkommen til en ny forening, Absalon 2.0, efter vores farvel til
det kaere Absalon. Det var en glaedelig nyhed og viser kun hvordan de unge stadig har gejsten og
interessen i at holde foreningslivet i live, sa leenge som muligt! Vi haber fremadrettet pa at fort-

seette med skabe en god kontakt mellem foreningerne og DDU.

Projekter i 2019

Ungdomsambassadgrer

1 2019 har vi faet igangsat to spaeendende projekter.
Vores fgrste projekt er Ungdomsambassadgrer for unge med hgretab. Projektet handler om at

fa et mere positivt syn pa at det er ok at have et hgretab eller at vaere dgv. Det opleves, at de
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unge dgve, hgrehaeemmede eller Cl-brugere fgler ikke, at de er en del af dgveverden. Den over-
ordnede opgave, som ungdomsambassad@grerne kommer til at have er, at fortalle om “dgvekul-
tur” til jeevnaldrende d@ve, hgreheemmede og Cl-brugere som ikke kender eller ikke er en del af
dgveverden. Vi har sggt penge hos Jascha Fonden og Roskilde Festival Fonden.

Pa nuvarende tidspunkt er projekt Ungdomsambsassadgrer for unge med hgretab pa standby,
eftersom vi afventer svar fra de fonde vi har s@gt penge hos. Vi ser frem til at fa svar, sa kan

projektet ga i gang.

Nationalmuseet

Det andet projekt har vi samarbejde med Nationalmuseet i Kgbenhavn. Projektet startede i ef-
teraret 2019, og har — indtil videre - et godt samarbejde. Samarbejdet med Nationalmuseet in-
debeerer, at fa flere dgve i museerne i hele landet og give dgve lige vilkar for at deltage i den
kulturelle del i samfundet. Vi har haft et opstartsmgde i oktober maned, hvor vi fik snakket igen-
nem hvilke metoder vi ville kunne benytte i fremtiden. Vi ser frem til fremtidige mgder med Na-

tionalmuseet.

Internationalt

2019 har veeret et travlt, men yderst spaendende ar pa det internationale plan, hvor der skete en
masse begivenheder specielt her i Europa. Aret indledtes med en Dgves Nordiske Ungdomsrad
(DNUR) mgde som fandt sted i Island. Efterfglgende havde der veaeret stgrre og mindre begiven-
heder gennem aret, som DDU med glaede havde sendt sine medlemmer og repraesentanter ud.
WFDYS Camp og WFD Kongres, som kun finder sted hver 4. ar, er de store begivenheder som

havde faet lov til at markere sig i 2019.

EUDY Seminar og Generalforsamling 7.-12. maj

Fraden 7. til 12. maj 2019 deltog to fra bestyrelsen, nemlig Josefine Steenberg og Henrik Harlyck,
til EUDY seminar og generalforsamling i Gent i Belgien. Den fgrste del var seminar, hvor vi havde

haft forskellige emner som ‘Empowerment’ og ‘Youth Work’. Empowerment hvor vi forsggte at
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skabe en faelles forstaelse af definitionen, og hvordan vi kunne empower de andre. Vi uddybede
ogsa i definitionen af Youth Work, og hvordan nationalt forbund som DDU kan spille en rolle i at
sprede youth work i deres sociale og politiske arbejde, og arbejde videre pa det. Seminaret havde
veeret spaendende, hvor vi fik viden og mg@dte nye ansigter.

Efter seminaret var der EUDY generalforsamling som strakte sig to dage. Det havde varet en god
generalforsamling, hvor vi fik gennemgaet en masse punkter og sma som store vedtaegtssendrin-
ger som forhabentligt skaber fremskridt. Her blev der ogsa vedtaget, at den naeste EUDY Youth
Camp 2021 skal ske i Slovakiet, og naeste EDYC 2021 i Rumeenien. Der blev fundet nye kandidater
ind i EUDY bestyrelsen, men ogsa kandidater i to mindre udvalg som valgkomite og ombuds-

meaend.

Det havde vaeret gode dage i den belgiske by, Gent, og byen er skgn!

Verdens Ungdomslejr 14.-20. juli (WFDYS Camp)

Vi er glade at kunne fortalle, at vi havde sendt fire deltagere til Verdens Ungdomslejr i Paris i
Frankrig, efter det blev udvidet fra to til fire deltagere som fglge af ledige pladser. Verdens Ung-
domslejri Paris havde vaeret en dejlig og oplevelsesrig uge med et program fuldt ud af aktiviteter,
workshop og oplaeg, og ikke desto mindre en udflugt rundt i den skgnne Paris. P4 campen mgdte
de danske deltagere andre deltagere fra hver verdens hjgrner, og det havde vaeret spaendende
at se, hvordan deres forskellige kultur og sprog mgdes og udvikler sig som ugen forlgb sig. Delta-
gerne ngd de forskellige aktiviteter som teambuilding, hvor flere af hold, som er blandet af flere
nationaliteter, skulle dyste mod hinanden og fa flest point med hjem. Deltagerne deltog aktivt i
de mange gode oplaeg og workshop som omhandler social medier, organisationsarbejde og det

politiske arbejde, hvor videndeling finder sted, og de fik nye viden.

Deltagerne er glade for at have taget denne fantastisk mulighed for at tage afsted til verdens

Ungdomslejr.
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WFDYS Generalforsamling og WFD Kongres 21.-27. juli

Emilo Christensen og Henrik Hgrlyck deltog som DDUs reprasentanter til WFDYS generalforsam-
ling som fandt sted umiddelbart efter Verdens Ungdomslejr. WFDYS generalforsamlingen foregik
henne pa Palais des Congres de Paris i Paris, en keempe bygning med mulig udsigt til Eiffeltarnet.
Samme sted var der ogsa WFD generalforsamling som foregik samtidigt.

WEFDYS generalforsamlingen blev gennemfgrt med succes, og Henrik og Emilo ngd deres delta-
gelse. Der blev gennemgaet mange punkter og svaere vedtaegtsaendringer, hvor en af dem var,
om WFDYS generalforsamling skal ske hver 2. ar i stedet for hver 4. ar. Med flertal blev det ved-
taget, at WFDYS skal gennemfgre deres pilottest af generalforsamling, som ikke bliver en officiel
generalforsamling, og skal finde sted i Thailand i 2021 samtidigt som WFD konference.

Det lykkedes at finde nye kandidater ind til WFDYS bestyrelsen som skal arbejde pa deres vision,

strategi og arbejdsprogram til de naeste 4 ar.

Sidelgbende fulgte vi ogsa med, hvad der skete til WFD generalforsamlingen, hvor der ogsa skulle
findes nye kandidater ind i WFD bestyrelsen, og hvilket land skulle varetage den naeste WFD Kon-

gres 2023. Beslutningen faldt pa Sydkorea som fik flertal med til sig!

Efter bade WFD og WFDYS generalforsamlingen indledtes kongressen med sin abningsceremoni
og dermed officielt var skudt i gang. Programmet til kongressen bestod af en masse opleeg om-
handlende forskellige emner som teknologi, tilgeengelighed, udvikling, sprog, forskning og meget
mere. Under kongressen mgdtes man ogsa med formand og repraesentanter fra Danske Dgves

Landsforbund samt Dgves Nordiske Rad.

Det havde vaeret en yderst interessant oplevelse for bade Henrik og Emilo, og vi gleeder os til den

naste kongres i Sydkorea!

EUDY Youth Workers Seminar 4.-8. september

Bestyrelsesmedlem, Henrik H@rlyck, og et frivilligt medlem, Lars Pors, deltog EUDY Youth Wor-

kers i Tallinn i Estland. Seminaret havde det formal at introducere deltagere nye viden og
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redskaber pa, hvordan man kunne blive bedre til arbejde frem til mal. Til seminaret fik man besgg
af Lars Knudsen som selv er formand for Danske Dgves Landsforbund, og han holdt opleeg om
ham selv og hans politiske arbejde. Sammen med EUDY holdt Lars opleeg og workshop om, hvor-
dan man som bestyrelsesmedlem kan bedre reprasentere for sin organisation, om at finde og
skabe relation med potentiale samarbejdspartner, om lobbyisme, samt hvordan man kan lave en
forventningsafstemning af opgaver mellem bestyrelse og youth workers, s man kan komme i

mal uden at overbelaste den ene part.

Ikke desto mindre havde der vaeret en rundvisning i den estiske hovedstad, Tallinn. Lars og Henrik

ngd helt bestemt dagene i Estland.

Nordisk Ungdoms Seminar 11-13 oktober

| efteraret blev Nordisk Ungdoms Seminar afholdt i Malmg, Sverige. Emnet var Klima Angst.

Fredag eftermiddag kom alle deltagerne stremmende ind fra Danmark, Sverige, Norge, Finland
og en enkelt fra Island. Fra Danmark sendte vi 8 glade og nysgerrige medlemmer afsted. Da alle

var vel ankommet var der icebreakers, og resten af aften stod p3, at laere hinanden at kende.

Lgrdagen stod pa oplaeg fra Belén Navas og Olga Green. Belén’s oplaeg handlede om klimakrisen
og Olgas oplaeg handlede om mikroplastik. Begge oplaeg var meget interessante oplaeg. Lerdagen
blev afsluttet med stand-up. Sendag morgen stod pa debat. Debatterne omhandlede de proble-

matikker vi stgder ind pa med klimakrisen.
Hele weekenden var en succes, og alle de unge der havde valgt at deltage, deltog med stor iver i
de aktiviteter der var planlagt, stillede gode spgrgsmal til de oplaeg der blev holdt, og ikke mindst

snakkede sammen med hinanden om klimaet.

Vi ser frem til det naeste Nordiske Ungdoms Seminar —i Danmark i 2021!
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SDUF’s generalforsamling 8-10 november

Fra bestyrelsen sendte vi Emma Tietze som vores reprasentant til SDUF’s generalforsamling. Ge-
neralforsamlingen tog plads i Vanersborg, pa Hotel Hehrne, hvor alle weekendens aktiviteter tog
plads.

Generalforsamlingen foregik lgrdag og sgndag, men om fredagen havde foreningerne tid til at
komme med inputs til de punkter, der skulle tages op til generalforsamlingen om Igrdagen og
sgndagen. SDUF’s generalforsamling var spaendende at observere, iszer fordi den er + anderledes
pa den made, at stemmerne ligger hos klubberne — og ikke hos medlemmerne, som hos DDU. Vi
i DDU er taknemmelige, for at fa muligheden for at overvaere deres generalforsamling, men ogsa

samtidigt bruge tiden pa at sparre med et andet nordisk land.

Fremadrettet skal vi fortsatte med at deltage i de nordiske generalforsamlinger, for det ggr kun

det nordiske samarbejde staerkere!

Sammenfatning

Det har veeret ar med mange internationale events og mindre projektet — krydret med det store

fokus pa tolkemarkedet, samt processen med Absalon Ungdomsklubs lukning.

Samarbejdet i bestyrelsen har fungeret rigtigt godt og det har vaeret rart at arbejde sammen i det

team.

Tak for et godt 2019.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arsrapporten er udarbejdet i overensstemmelse med Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr.
1753 af 21. december 2006 om regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdoms-

formal, samt arsregnskabsloven.

Anvendt regnskabspraksis er uzendret i forhold til tidligere ar. Arsrapporten er aflagt i danske kro-

ner.

Generelt om indregning og maling
| resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vaerdire-
guleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkost-

ninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde

foreningen, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga

foreningen, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og for-

pligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrap-

porten aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

RESULTATOPG@RELSEN
Indtaegter

Indtaegter indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Udgifter
Udgifter omfatter bl.a. omkostninger til administration, lokaler, kontingenter mv. Udgifter indreg-

nes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Skat
Foreningen er ikke skattepligtig.

BALANCEN
Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der ssedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vaerdien

reduceres med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

Hensattelser
Tilskud fra fonde og foreninger, som ikke er anvendt i regnskabsaret og som tilskudsyder har
accepteret overfgrt til naeste ar.

Galdsforpligtelser

Gald er malt til amortiseret kostpris svarende til nominel vaerdi.
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RESULTATOPG@RELSE
1. januar - 31. december

Note 2019 2018
Kontingentindtaegter 1 20.700 20.000
Tilskud mv. 2 481.725 393.093
Indtaegter vedr. lejre, konferencer mv. 3 105.567 400.384
ORDINZARE INDTAGTER | ALT 607.992 813.477
Kontingenter, DUF mv. 4 8.739 1.961
Udgifter vedr. lejre, konferencer mv. 3 136.616 389.117
Mgder, internationalt arbejde mv. 5 19.742 9.791
AKTIVITETSOMKOSTNINGER | ALT 165.097 400.869
DZAKNINGSBIDRAG 442.895 412.608
Lgnninger og personaleomkostninger 6 325.113 334.462
Lokaleomkostninger 7 32.352 40.093
Administrationsomkostninger 8 101.137 116.411
FALLESOMKOSTNINGER | ALT 458.602 490.966
ORDINART RESULTAT -15.707 -78.358
Finansielle udgifter 1.037 3.753
ARETS RESULTAT -16.744 -82.111
Antal godkendte medlemmer under 30 207 200
Antal medlemmer i alt 207 200
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BALANCE 31. DECEMBER

AKTIVER Note 2019 2018
Tilgodehavender 9 50.552 33.300
TILGODEHAVENDER | ALT 50.552 33.300
Likvider 10 810.834 827.026
LIKVIDE BEHOLDNINGER | ALT 810.834 827.026
OMSATNINGSAKTIVER | ALT 861.386 860.326
AKTIVER | ALT 861.386 860.326
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BALANCE 31. DECEMBER

PASSIVER Note 2019 2018
Egenkapital pr. 1. januar 406.375 488.486
Overfgrt af arets resultat -16.744 -82.111
EGENKAPITAL | ALT 389.631 406.375
Hensattelser / gremaerkede tilskud 11 18.546 37.943
HENSATTELSER | ALT 18.546 37.943
Anden geld 12 13.000 0
LANGFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER | ALT 13.000 0
Anden geeld 12 440.209 416.008
KORTFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER | ALT 440.209 416.008
GALDSFORPLIGTELSER | ALT 471.755 453.951
PASSIVER | ALT 861.386 860.326
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PENGESTR@MSOPG@RELSE

Note 2019 2018
Resultat f@r afskrivninger -16.744 -82.111
/Z&ndring i tilgodehavender -17.252 -22.300
Z&ndring i gaeld og hensaettelser 17.804 -17.679
PENGESTR@MME FRA DRIFTSAKTIVITET -16.192 -122.090
ZNDRING I LIKVIDER -16.192 -122.090
Likvider primo 827.026 949.116
LIKVIDER ULTIMO 810.834 827.026
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NOTER
2019 2018
1. KONTINGENTER
Aktive medlemmer 20.700 20.000
20.700 20.000
2. TILSKUD MV.
Gaver, salg og andre tilskud 51.050 6.175
Donationer 18.547 0
Modtaget DUF-tilskud i aret 412.128 386.918
481.725 393.093
3. LEJRE OG KONFERENCER MV.
Fertilitetsbehandling
Tilskud fra Handicappuljen 0 13.881
Udgifter 0 -13.881
0 0
Persontyper
Tilskud fra Handicappuljen 0 7.602
Udgifter 0 -7.602
0 0
Frivilligfest
Indtaegter 0 500
Udgifter 0 -8.704
0 -8.204
WFDYS
Indteegter, deltagergebyr 14.400 0
Tilskud 0 41.362
Udgifter -16.814 -41.362
-2.414 0
Vandretur
Tilskud fra Handicappuljen 0 12.294
Udgifter 0 -12.294
0 0
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NOTER
2019 2018
Nordisk Juniorlejr
Indtzaegter, deltagergebyr 0 19.291
Udgifter 0 -19.291
0 0
Nordisk Ungdomsseminar (NUS)
Udgifter -2.525 0
-2.525 0
Lederkursus
Tilskud fra Handicappuljen 0 26.510
Udgifter 0 -26.510
0 0
CODA lejr
Fonde og legater 0 33.644
Indteegter, deltagergebyr 0 9.100
Udgifter 0 -24.083
0 18.661
Ud i naturen
Udgifter 0 -500
0 -500
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NOTER
2019 2018
Nordisk Ungdomslejr
Indtzaegter, deltagergebyr 0 113.398
Tilskud fra Handicappuljen 0 47.138
Fonde og legater 0 74.089
Udgifter -2.000 -172.710
-2.000 61.915
25 ars jubileeum Handicappuljen
Tilskud fra Handicappuljen 25.000 0
Udgifter -24.827 0
Overskud tilbagebetales -173 0
0 0
25 ars jubilzeum
Tilskud fra Dgvefonden 7.500 0
Indtaegter, deltagergebyr mm. 25.871 0
Udgifter -23.069 0
10.302 0
Ungdomsforeningsmgde
Udgifter 0 -778
0 -778
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NOTER
2019 2018
DNUR mgde
Tilskud fra NDF 18.746 0
Udgifter -41.755 -47.994
-23.009 -47.994
LadyLike
Tilskud fra Handicappuljen 14.000 0
Udgifter -11.538 0
Overskud tilbagebetales -2.462 0
0 0
Folkemgde Bornholm
Udgifter 0 -4.475
0 -4.475
Generalforsamling
Indtaegter 50 1.575
Udgifter -1.465 -6.874
-1.415 -5.299
Andre udgifter
Prisen "Arets Ungdomsklub" -3.000 0
Dgvebladet -353 -267
Andre mgder -6.635 -1.792
-9.988 -2.059
Indtaegter i alt 105.567 400.384
Udgifteri alt -136.616 -389.117
-31.049 11.267
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NOTER
2019 2018
4. KONTINGENTER, DUF MV.
DUF 4.500 0
SUMH 1.700 0
WEFDYS 374 378
EUDY 2.165 1.583
8.739 1.961
5. M@DER, INTERNATIONALT ARBEJDE MV.
Bestyrelsesmgder 11.981 6.921
Klub- og medlemsmgder 1.189 874
Absalon Ungdomsklub 3.250 0
Tegnbglgen 992 0
Diverse udgifter 2.330 1.996
19.742 9.791
6. LONNINGER OG PERSONALEOMKOSTNINGER.
Lgnninger inkl. feriepenge 289.264 298.384
Pension 36.300 37.440
Regulering af feriepengeforpligtelse -6.032 -7.125
ATP, AER og barselsfond 5.236 4,343
Diverse personaleomkostninger 345 1.420
325.113 334.462
7. LOKALEOMKOSTNINGER.
Husleje 24.300 30.541
El, vand og varme 360 344
Vedligeholdelse 841 0
Forsikring 6.163 8.939
Diverse lokaleomkostninger 688 269
32.352 40.093
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NOTER
2019 2018
8. ADMINISTRATIONSOMKOSTNINGER.
Kontorartikler 1.026 0
Porto og gebyrer 10.169 7.789
IT omkostninger 7.373 7.878
Hjemmeside 348 1.246
Smaanskaffelser og inventar 2.472 950
Kontingenter 6.452 17.824
Revision inkl DUF-ansggning 36.875 36.875
Revision, regulering tidligere ar 3.750 8.125
Bogf@ringsmaessig assistance 25.000 25.000
Administration 0 3.000
Rejseomkostninger 2.989 0
Repraesentation og gaver 4.683 4.893
Kassedifference 0 2.831
101.137 116.411
9. TILGODEHAVENDER
Debitorer, medlemer 17.800 17.800
Andre tilgodehavender 20.146 22.800
Forudbetalte poster 19.906 0
Nedskrivning pa tilgodehavender -7.300 -7.300
50.552 33.300
10. LIKVIDE BEHOLDNINGER
Nordea, driftskonto 695.807 710.373
Nordea, arrangementer 10.873 11.933
Nordea, Handicappuljen 97.147 97.675
Nordea, DNUR 7.007 7.045
810.834 827.026
11. HENS/ZATTELSER/@REMARKEDE TILSKUD
Schioldanns Fond 0 10.000
Seminar og NUR 0 27.943
Absalon 2.0 opstart 18.546 0
18.546 37.943
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NOTER
2019 2018
12. ANDEN GALD
Langfristede geeldsforpligtelser
Indefrosset feriepenge 13.000 0
13.000 0
Kortfristede galdsforpligtelser
Handicappuljen 2014 106.758 106.758
Handicappuljen 2016 62.093 86.161
Handicappuljen 2017 45.209 45.209
Handicappuljen 2018 50.200 50.200
Handicappuljen 2019 - se note 13 84.547 0
A-skat og AM-bidrag 5.051 8.462
ATP 852 852
Feriepenge 19.968 39.000
Skyldige omkostninger 3.656 17.491
Afsat revision og bogfgringssmaessig assistance 61.875 61.875
440.209 416.008
13. HANDICAPPULIEN
Tilskud fra Handicappuljen i alt 120.912
Andvendt til projekter -39.000
Tilbagebetaling af overskud ved projekter 2.635

84.547
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Organisationsoplysninger

Forbundet

Formal

Administrator

Bestyrelse

Revisor

Danske Dgves Ungdomsforbund
Brohusgade 17, 4. sal
2200 Kgbenhavn N

Telefon: 2090 06 60
Hjemmeside: www.ddu.dk
E-mail: ddu@ddu.dk

CVR-nr.: 252746 95
Hjemsted: Kgbenhavn
Regnskabsar: 1.januar—31. december

At fremme d@ve og hgreheemmede bgrn og unges interesser pa ethvert
omrade, pa skole- og uddannelsesomradet, erhvervsmaessigt, socialt og
kulturelt.

Michael Weber Steenberg

Mads Andreas Jensen, formand
Josefine Emilie Steenberg
Emma Breum Tietze

Victoria Vildrik

Emilo Christensen

TT Revision

statsautoriseret revisionsaktieselskab
Indiakaj 6

2100 Kgbenhavn @
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LEDELSESPATEGNING

Ledelsen har dags dato aflagt arsrapporten for perioden 1. januar til 31. december 2019 for Dan-

ske Dgves Ungdomsforbund.

Arsrapporten aflagt efter Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 1753 af 21. december
2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdomsformal, samt efter
arsregnskabsloven.

Det er vor opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver,
finansielle stilling samt resultatet. Samtidig er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen indehol-
der en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til godkendelse.

Kgbenhavn, den 2. april 2020

Administrator

Michael Weber Steenberg

Bestyrelse:

Mads Andreas Jensen Emma Breum Tietze Josefine Emilie Steenberg
formand

Emilo Christensen Victoria Vildrik
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING

Til bestyrelsen i Danske Dgves Ungdomsforbund

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Danske Dgves Ungdomsforbund for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2019, der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse, penge-
strgmsopggrelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter

arsregnskabsloven og i overensstemmelse med bekendtggrelsen nr. 1753 af 21 december 2006.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af Danske Dgves Ungdoms-
forbund aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af Danske
Dgves Ungdomsforbund aktiviteter og pengestrgmme for regnskabsaret 1. januar - 31. december

2019 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er geldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, idet revisionen
udfgres pa grundlag af bestemmelserne i Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 1753 af
21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdomsformal.
Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er nzermere beskrevet i revisionspategningens afsnit
"Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhangige af Danske Dgves Ungdoms-
forbund i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler)
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske for-
pligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis

er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i over-

ensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlin-

formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere Danske Dgves Ungdoms-
forbund evne til at fortseette driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er
relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift,
medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere Danske Dgves Ungdomsforbund, indstille

driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti
for, at en revision, der udf@res i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, altid vil af-
dakke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som fglge af be-
svigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de
enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne

traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, foretager vi

faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa
disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores
konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hg-
jere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammen-
sveergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaettelse af intern kon-

trol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme re-
visionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en

konklusion om effektiviteten af Danske Dgves Ungdomsforbund interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om

de regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om Danske
Dgves Ungdomsforbund evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig
usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggére opmarksom pa oplysninger herom i arsregn-
skabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores
konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisions-
pategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at Danske Dgves Ungdoms-

forbund ikke lzengere kan fortseette driften.
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begiven-

heder pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tids-
maessige placering af revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder

eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen

form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen
og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregn-
skabet eller vores viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig

fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger
i henhold til arsregnskabslovens regler.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstem-
melse med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i [arsregnskabslo-

ven]. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Erkleering i henhold til anden lovgivning og @vrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i over-
ensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og
seedvanlig praksis; og at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler

og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det i overensstemmelse med god offentlig revi-
sionsskik vores ansvar at udvaelge relevante emner til savel juridisk-kritisk revision som forvalt-
ningsrevision. Ved juridisk-kritisk revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed for de ud-
valgte emner, om de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstem-
melse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvan-
lig praksis. Ved forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de undersggte
systemer, processer eller dispositioner understgtter skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltnin-

gen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske

bemarkninger, skal vi rapportere herom.
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DEN UAFHZANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING (FORTSAT)

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kgbenhavn, den 2. april 2020

TT Revision
statsautoriseret revisionsaktieselskab

CVR-nr. 29 16 85 04

Torben Peter Madsen
statsautoriseret revisor
MME-nr. 33231
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LEDELSENS ARSBERETNING

Arsberetninger fra sekretariatet og de enkelte udvalg.

Formandens beretning

Aret 2019 har veeret begivenhedsrigt og travlt for DDU. Der er blevet arbejdet hardt pa at opfylde
de punkter pa DDUs arbejdsprogram, som blev udarbejdet i 2018, som gjaldt for de naeste to ar
til 2020. Nu skal arbejdsprogrammet fornyes geeldende fra 2020 og de naeste to ar frem. Det

endelige arbejdsprogram kommer op pa DDUs hjemmeside under dokumenter.

2019’s store fokuspunkt var vores 25-ars jubileaum, hvor vi sammen med vores fantastiske frivil-
lige og veerter har knoklet for at bade reception og festen blev en succes. Vi har brugt tid pa at
arrangere relevante begivenheder, som var et af de punkter pa arbejdsprogrammet fx lederkur-
sus. Vi har ogsa vaeret politiske aktive ved at sende en gruppe unge afsted til Folkemgdet pa
Bornholm. Vi har ogsa gang i mange forskellige projekter som du kan laese mere om under afsnit-

tet; projekter.

Som i 2018 er tolkemarkedet et af vores store fokuspunkter indenfor det politiske arbejde, hvor
vi sammen med DDL forsgger at styrke tolkemarkedet. Det er sa vigtigt at de unge tolkebrugere

far tolke til deres uddannelse. Forsat i dag keemper vi for at optimere tolkemarkedet.

2019 har vaeret et travlt ar for DDU. Der blev arbejdet hardt pa at opfylde DDUs arbejdsprogram,
som blev udarbejdet i 2016 - som gjaldt i fire ar. Jeg som formand kan med stolthed sige, at vi
har opnaet naesten 90% af arbejdsprogrammets punkter, som skulle opnas inden generalforsam-

lingen 2020.

Som det blev sagt til vores jubileeum sa mangler DDU engagement fra medlemmerne til at arran-
gere arrangementer eller vaere politiske aktive ved at tilmelde sig vores mange muligheder via

DUF eller SUMH.
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Jeg er dog meget optimistisk pa DDUs fremtid. Vi har lige fejret 25 ar som selvsteendig organisa-
tion, og jeg er sikker pa at vi vil eksistere i flere ar endnu. Vi er fortsat vigtige for de unge i Dan-
mark, og vi star altid klar til at keempe for jer. Vi har dog ogsa brug for jer. For sammen star vi

staerkest!

God laeselyst!

Bestyrelsen generelt

Den nye struktureringsform i bestyrelsen blev gennemfgrt kort efter generalforsamlingen. Tidli-
gere var bestyrelsen delt op i to teams, team-medlemmer og team-ungdomsforeninger. Nuvae-
rende struktureringsform hedder 6 ansvarsomrader med to reprasentanter fra bestyrelsen. De
6 ansvarsomrader hedder saledes; Ungdomsforeningsansvarlige, medlemsansvarlige, mediean-

svarlige, internationalansvarlige, projektansvarlige og gkonomi og HR.

Vi har holdt 7 bestyrelsesmgder i aret 2019 og referater kan som altid laeses under dokumenter

pa hjemmesiden.

Sekretariatets beretning

Det har veeret et ar, hvor der er forsggt at holde fokus pa de retningslinjer, der er fremlagt af
bestyrelsen. Der har vaeret meget fokus pa tolkemarkedet, pa mediedaekning og internationalt

samarbejde.

Der er keempet meget med gkonomien, da det er svart at fa det hele til at haenge fornuftigt
sammen. Men vi er bevidste om vores gkonomi og taenker langsigtet i forhold til at ‘bare’ taenke

frem til arets slutning.

Der er sgrget for at nedbringe administrationsudgifterne, isaer omkring husleje og rejseudgifter.
I 2020 vil der blive arbejdet pa at skaffe gkonomisk hjeelp til driften udover driftstilskuddet fra

Dansk Ungdoms Faellesrad. Iseer fordi driftstilskuddet ligger pa et niveau, der er lavere end vores
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udgifter. Der skal ogsa kigges pa mulighederne indenfor bogholder og revision, da disse er en

meget stor post i forhold til vores gkonomiske kapacitet.

1 2019 har vi ogsa mattet sige farve til den aeldste dgve-ungdomsklub i landet (Absalon Ungdoms-
klub), da klubben har mattet lukke. Hovedarsagen er at Kgbenhavns Kommune har justeret reg-
lerne for om hvem der ma veere medlemmer af ungdomsklubben og har skaret kraftigt ned pa
deres tilskud. At Kgbenhavns Kommune har sa stor en rolle skyldes det at klubben ogsa fungerer
som fritidsinstitution under kommunen. Men ud af asken kom en ny ungdomsklub, Absalon 2.0.
En uafhaengig ungdomsklub, der fortsaetter ad samme spor som Absalon Ungdomsklub, dog uden
kommunens indblanding. Sekretariatet har vaeret med gennem hele processen og har ydet

stptte.

@konomi. Arets resultat er forventet. Men man skal vaere opmaerksom pa vigtige punkter:

- Norges Dgves Ungdomsforbund, NDFU, har ikke ydet et tilfredsstillende arbejde i forhold
til at sgrge for midler til nordiske ungdomsmegder. Derfor er der et stort minus pa den

post.

- Som fglge af svindelsagen hos Socialministeriet, hvor Handicappuljen hgrer til, har vi
keempet med at fa afklaret gkonomien mellem os og Socialministeriet, da der er hensaet-
telser i vores arsregnskaber helt tilbage fra 2016, der endnu ikke er afklaret. Vi havde
habet pa at det blev afklaret i slutningen af 2019, men det er endnu ikke afklaret. Vi mener
at nar det er afklaret, vil der vaere penge fra hensaettelserne tilovers, der kan overfgres til

driftskontoen.

- Vi har negative renter p.t. Vi vil tage en snak med banken om hvordan vi kan fa det ret-

tet/andret, sa det ikke kommer til at pavirke os fremover.
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Udover gkonomien trives sekretariatet med de opgaver, der er pa bordet. Opgaverne spaender i
et meget stort omrade og det giver afvekslende arbejde, der i stgrre perioder er meget givende

for medarbejderen.

Vedrgrende driftstilskuddet fra DUF, sa er midlerne udelukkende blevet brugt til administratio-
nen. Med administration mener jeg bl.a. aflgnning af personale, husleje, forsikringer, revisions-
udgifter, samt forplejning og transportomkostninger til bestyrelsesmedlemmerne. Budgettet er

utroligt stramt og samlet set kgrer vi desvaerre i underskud.

Vi forsgger at holde administrationsudgifterne nede, men helt ligetil er det desveerre ikke.

Blandt andet gar godt 12 procent af driftstilskuddet til revisionsudgifter, inkl. bogfgring, hvilket
er meget. Revisionshonoraret er dog pa 7 procent af driftstilskuddet. Men siden det er et krav,

accepterer vi dette. Bestyrelsen er bevidst herom.

@konomiudvalget

Mens DDU har andre projekter og aktiviteter kgrende, har vi i gkonomiudvalget kigget pa vores

gkonomi og tager stillingen til, hvordan den har vaeret i 2019.

Her vil man papege, at DDUs gkonomi har vaeret nogenlunde stabil i 2019, og der ikke er sket
nogen stor aendring som forarsager nogen drastisk sving i vores gkonomi. Som sadvanlig mod-
tager DDU tilskud fra DUF, og tilskuddet bruges til at deekke de regelmaessige administrationsud-
gifter, lgnudgifter, revisorudgifter og udgifter for lejemalet. | aret har tilskuddet veeret lidt stgrre

sammenlignet med aret forrige, og dette medfgrte til en ‘tryggere’ drift.

Der blev gennemfgrt adskillige arrangementer og aktiviteter i Igbet af 2019, og de stgrre arran-
gementer blev primaert deekket af handicappuljen, som er i stand til at finansiere udgifter. Mens

de mindre endags-arrangementer blev daekket af DDUs egenkapital.
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2019 blev ogsa aret, hvor DDU blev 25 ar, eftersom den blev stiftet i 1994. | den anledning blev
der holdt DDU 25 ars jubilseum, og disse begivenheder gav et lille overskud.
Alt i alt vurderer vi, at gkonomien i 2019 har veeret lidt stille og stabil, uden egentligt nogen stor

a&ndring.

Dog vil vi henvise til sekretariatets beretning om arets resultat.

DNUR

Efter 4 ar som veerter, er vaertsrollen overdraget til Norge. Sa det er vores fgrste hele ar uden at

have ansvaret for gkonomidelen og for at drive DNUR fremad.

Vi har haft mgde pa Island i februar, hvor vi fik diskuteret lejrene i 2019, vores faelles drev m.m.
De danske repraesentanter var Michael Steenberg og Emma Tietze. Arets andet DNUR mgde blev
afholdt i Sverige i oktober, i forbindelse med NUS. Temaet for Nordisk Ungdomsseminar var Kkli-
maangst, og weekenden var en keempe succes, med 40 unge tilmeldte. Til mgdet i Sverige var de
danske reprasentanter Emilie Mahler og Michael Steenberg. Ved mgdet i Sverige brugte vi pri-
maert tiden pa at evaluere sommerens aktiviteter og der var fremmgde fra alle lande, hvilket var
meget positivt. Der blev planlagt politiske tiltag sammen med DNR. Situationen hos EUDY og

WFDYS blev ogsa diskuteret - iseer efter WFDYS' verdenskongres og ungdomslejri Parisisommer.

Der er ogsa gennemfgrt Nordisk Bgrnelejr i Norge i sommer, men desvaerre uden dansk delta-

gelse.

Medlemmer 2019

Pr. 31.12.2019 er der 207 medlemmer, der er fgdt i 1990 eller yngre. Vi har ingen medlemmer
over den alder, da vi har valgt at konsekvent fglge DUF’s retningslinjer for hvor gammel man ma
veere for at veere medlem. Nar man er blevet ‘for gammel’ overflyttes medlemskabet til Danske

Dgves Landsforbund, med medlemmets samtykke.
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Vivili ar arbejde pa at finde en stgtteordning, sa dem, der er faldet for aldersgraensen, fortsat vil
kunne stgtte DDU med et arligt stgttebelgb.
Vi har ogsa set at der er et overraskende stort antal medlemmer, der er under 18 ar. Det betyder

at vi vil fokusere yderligere pa de helt unge medlemmer i den naermeste fremtid.

Arrangementer i 2019

Skal DDU lukkes?

Vi har arrangeret arets fgrste arrangement “Skal DDU lukkes?” bade pa Sjeelland og i Jylland den
16. februar. Vi blev adspurgt af vores bekymrede medlemmer, hvad vi skulle ggre med DDL, hvis
den lukker? Vi inviterede vores medlemmer til en debatdag. Der blev opdelti flere grupper, hvor
de skulle diskutere og reflektere over hvad vi skulle ggre med DDUs fremtid og hvordan DDU
kunne fa flere nye medlemmer for at undga at vores medlemstal falder. Der var kastet en masse

bolde i luften med refleksioner.

Primitiv vandretur

Vi havde arrangeret en vandretur i 2018, som var succes med et naesten fuldt hold, og deltagere
ville have, at det skulle gentages. Vi besluttede derfor os at arrangere endnu en successkabende
vandretur den 14-16 april. Med fa tilmeldinger matte vi aflyse, dog ville de fleste gerne deltage,

men de havde allerede andre planer denne weekend.

Generalforsamlingen 2019

Hvert ar afholdes der en generalforsamling og den blev afholdt den 4. maj 2019 pa DUFs lokale i
Kgbenhavn. Der var fglgende ledige bestyrelsespladser; Formand-posten, bestyrelsesmedlem og
suppleant. Der var endelig valgt en bestyrelse, som de medlemmer havde stemt pa. Efterfgl-

gende blev alle inviteret til Ladylikes afterparty efter generalforsamling, som var succesfuldt!

Folkemgdet
Vi sendte 4 repraesentanter for DDU til Folkemgdet 13-16 juni, hvor de skulle synligggre dansk

tegnsprog og deltage aktivt til relevante oplaeg. Vi deltog i bla. SUMHs oplaeg om hvordan man

som ung med handicap bliver involveret i seksualitet. Det var meget lzaererigt. Vi fik ogsa
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muligheden for at sta ved speaker hjgrnet, hvor vi kom blandt ind pa fakta om d@ve og lerte
publikum lidt tegnsprog ved at stave til deres navne. Alti alt, var det en god weekend! Det glaeder
DDU at kunne give mulighed til medlemmerne, der kunne bidrage med noget til samfundets ud-

vikling.

Dgves Kulturdag i Aalborg

Den 28. september var der Dgves Kulturdag i Aalborg, og vi sendte vores bestyrelsesmedlem
Emma Tietze, og en af vores medlemmer afsted Sarah Guldberg.

DDU havde en bod, hvor vi igennem dagen fik snakket med vores medlemmer, nye ansigter, savel
som gamle ansigter. Iseer de unge, som ikke er medlemmer, fik vi en masse gode snakke med om
hvad DDU er, hvad DDU kan tilbyde til dem, og hvilke arrangementer de kan deltage i DDU. De
unge havde mange gode spgrgsmal, og vi svarede gladeligt pa dem.

Alt i alt var det en oplevelsesrig dag.

Medlemsaften i Kgbenhavn og Vejle

Der blev afholdt to medlemsaftner i Kgbenhavn den 14. november og Vejle den 15. november.
Det vigtigste for os, er at inddrage medlemmer og diskutere om arbejdsprogrammet 2020-2024.
Medlemmer kom med deres tanker, holdninger og gode inputs. Medlemmer kom ogsa med no-
gen gnskede arrangementer i 2020. Efter at have afholdt i Kebenhavn og Vejle, kom vi frem til,
at det ville veere en god ide at lave nogle andringer pa vores VSA “Vision, strategi og arbejdspro-
gram “ og finde en arbejdsgruppe, der vil arbejde videre pa det ud fra de medlemmers tanker og

gnsker.

Reception den 19. november 2019

Vi holdt reception, hvor vi kunne holde en hyggelig dag i DDUs tegn. Der blev holdt taler, nuvae-
rende medlemmer, daveerende medlemmer og folk fra forskellige organisationer (CBG, Dgvefilm,
DDL og FDDB) mgdtes og hilste pa hinanden. Der blev serveret kage. Det var en skgn dag med
alle, der havde indflydelse pa DDUs tid gennem 25 ar.
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25 ars fest den 30. november 2019

Efter at have vaeret selvstaendig i 25 ar, hvor vi forinden hgrte under DDL, skulle vi fejre det. Vi
havde en steerkt effektiv arbejdsgruppe, der sgrgede for at lave nogle kreative videoer, hvor de
tidligere formaend, sekretariatet og medlemmer skulle svare pa nogle spgrgsmal.

Vi skal huske at svare klart, nar nogen medlemmer spgrger hvorfor har vi kun disse arrangemen-

ter? Der var nogle arrangementer, der blev aflyst eller udsat til nseste ar (2020).

Arbejdsprogram-udvalget

Udvalget har haft fokus pa at opdatere arbejdsprogrammet og indsamle inputs fra medlemmer
til at praesentere et godt arbejdsprogram til generalforsamlingen. Et nyt vision og ny strategi er

ogsa blevet drgftet og fremlaegges til generalforsamlingen.

Ungdomsforeninger

Vi har det seneste ar sgrget for at forsgge pa at bibeholde kontakten til ungdomsforeningerne.
Det har veeret en svaer opgave nar man skal lade sig begraense af gkonomi. Vi har dog sgrget for
at sende repraesentanter nar det var muligt og sta klar med radgivning og vejledning af bade

medlemmer og bestyrelsesmedlemmer ude i foreningerne.

Af de gode nyheder har vi budt velkommen til en ny forening, Absalon 2.0, efter vores farvel til
det kaere Absalon. Det var en glaedelig nyhed og viser kun hvordan de unge stadig har gejsten og
interessen i at holde foreningslivet i live, sa leenge som muligt! Vi haber fremadrettet pa at fort-

seette med skabe en god kontakt mellem foreningerne og DDU.

Projekter i 2019

Ungdomsambassadgrer

1 2019 har vi faet igangsat to spaeendende projekter.
Vores fgrste projekt er Ungdomsambassadgrer for unge med hgretab. Projektet handler om at

fa et mere positivt syn pa at det er ok at have et hgretab eller at vaere dgv. Det opleves, at de
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unge dgve, hgrehaeemmede eller Cl-brugere fgler ikke, at de er en del af dgveverden. Den over-
ordnede opgave, som ungdomsambassad@grerne kommer til at have er, at fortalle om “dgvekul-
tur” til jeevnaldrende d@ve, hgreheemmede og Cl-brugere som ikke kender eller ikke er en del af
dgveverden. Vi har sggt penge hos Jascha Fonden og Roskilde Festival Fonden.

Pa nuvarende tidspunkt er projekt Ungdomsambsassadgrer for unge med hgretab pa standby,
eftersom vi afventer svar fra de fonde vi har s@gt penge hos. Vi ser frem til at fa svar, sa kan

projektet ga i gang.

Nationalmuseet

Det andet projekt har vi samarbejde med Nationalmuseet i Kgbenhavn. Projektet startede i ef-
teraret 2019, og har — indtil videre - et godt samarbejde. Samarbejdet med Nationalmuseet in-
debeerer, at fa flere dgve i museerne i hele landet og give dgve lige vilkar for at deltage i den
kulturelle del i samfundet. Vi har haft et opstartsmgde i oktober maned, hvor vi fik snakket igen-
nem hvilke metoder vi ville kunne benytte i fremtiden. Vi ser frem til fremtidige mgder med Na-

tionalmuseet.

Internationalt

2019 har veeret et travlt, men yderst spaendende ar pa det internationale plan, hvor der skete en
masse begivenheder specielt her i Europa. Aret indledtes med en Dgves Nordiske Ungdomsrad
(DNUR) mgde som fandt sted i Island. Efterfglgende havde der veaeret stgrre og mindre begiven-
heder gennem aret, som DDU med glaede havde sendt sine medlemmer og repraesentanter ud.
WFDYS Camp og WFD Kongres, som kun finder sted hver 4. ar, er de store begivenheder som

havde faet lov til at markere sig i 2019.

EUDY Seminar og Generalforsamling 7.-12. maj

Fraden 7. til 12. maj 2019 deltog to fra bestyrelsen, nemlig Josefine Steenberg og Henrik Harlyck,
til EUDY seminar og generalforsamling i Gent i Belgien. Den fgrste del var seminar, hvor vi havde

haft forskellige emner som ‘Empowerment’ og ‘Youth Work’. Empowerment hvor vi forsggte at
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skabe en faelles forstaelse af definitionen, og hvordan vi kunne empower de andre. Vi uddybede
ogsa i definitionen af Youth Work, og hvordan nationalt forbund som DDU kan spille en rolle i at
sprede youth work i deres sociale og politiske arbejde, og arbejde videre pa det. Seminaret havde
veeret spaendende, hvor vi fik viden og mg@dte nye ansigter.

Efter seminaret var der EUDY generalforsamling som strakte sig to dage. Det havde varet en god
generalforsamling, hvor vi fik gennemgaet en masse punkter og sma som store vedtaegtssendrin-
ger som forhabentligt skaber fremskridt. Her blev der ogsa vedtaget, at den naeste EUDY Youth
Camp 2021 skal ske i Slovakiet, og naeste EDYC 2021 i Rumeenien. Der blev fundet nye kandidater
ind i EUDY bestyrelsen, men ogsa kandidater i to mindre udvalg som valgkomite og ombuds-

meaend.

Det havde vaeret gode dage i den belgiske by, Gent, og byen er skgn!

Verdens Ungdomslejr 14.-20. juli (WFDYS Camp)

Vi er glade at kunne fortalle, at vi havde sendt fire deltagere til Verdens Ungdomslejr i Paris i
Frankrig, efter det blev udvidet fra to til fire deltagere som fglge af ledige pladser. Verdens Ung-
domslejri Paris havde vaeret en dejlig og oplevelsesrig uge med et program fuldt ud af aktiviteter,
workshop og oplaeg, og ikke desto mindre en udflugt rundt i den skgnne Paris. P4 campen mgdte
de danske deltagere andre deltagere fra hver verdens hjgrner, og det havde vaeret spaendende
at se, hvordan deres forskellige kultur og sprog mgdes og udvikler sig som ugen forlgb sig. Delta-
gerne ngd de forskellige aktiviteter som teambuilding, hvor flere af hold, som er blandet af flere
nationaliteter, skulle dyste mod hinanden og fa flest point med hjem. Deltagerne deltog aktivt i
de mange gode oplaeg og workshop som omhandler social medier, organisationsarbejde og det

politiske arbejde, hvor videndeling finder sted, og de fik nye viden.

Deltagerne er glade for at have taget denne fantastisk mulighed for at tage afsted til verdens

Ungdomslejr.
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WFDYS Generalforsamling og WFD Kongres 21.-27. juli

Emilo Christensen og Henrik Hgrlyck deltog som DDUs reprasentanter til WFDYS generalforsam-
ling som fandt sted umiddelbart efter Verdens Ungdomslejr. WFDYS generalforsamlingen foregik
henne pa Palais des Congres de Paris i Paris, en keempe bygning med mulig udsigt til Eiffeltarnet.
Samme sted var der ogsa WFD generalforsamling som foregik samtidigt.

WEFDYS generalforsamlingen blev gennemfgrt med succes, og Henrik og Emilo ngd deres delta-
gelse. Der blev gennemgaet mange punkter og svaere vedtaegtsaendringer, hvor en af dem var,
om WFDYS generalforsamling skal ske hver 2. ar i stedet for hver 4. ar. Med flertal blev det ved-
taget, at WFDYS skal gennemfgre deres pilottest af generalforsamling, som ikke bliver en officiel
generalforsamling, og skal finde sted i Thailand i 2021 samtidigt som WFD konference.

Det lykkedes at finde nye kandidater ind til WFDYS bestyrelsen som skal arbejde pa deres vision,

strategi og arbejdsprogram til de naeste 4 ar.

Sidelgbende fulgte vi ogsa med, hvad der skete til WFD generalforsamlingen, hvor der ogsa skulle
findes nye kandidater ind i WFD bestyrelsen, og hvilket land skulle varetage den naeste WFD Kon-

gres 2023. Beslutningen faldt pa Sydkorea som fik flertal med til sig!

Efter bade WFD og WFDYS generalforsamlingen indledtes kongressen med sin abningsceremoni
og dermed officielt var skudt i gang. Programmet til kongressen bestod af en masse opleeg om-
handlende forskellige emner som teknologi, tilgeengelighed, udvikling, sprog, forskning og meget
mere. Under kongressen mgdtes man ogsa med formand og repraesentanter fra Danske Dgves

Landsforbund samt Dgves Nordiske Rad.

Det havde vaeret en yderst interessant oplevelse for bade Henrik og Emilo, og vi gleeder os til den

naste kongres i Sydkorea!

EUDY Youth Workers Seminar 4.-8. september

Bestyrelsesmedlem, Henrik H@rlyck, og et frivilligt medlem, Lars Pors, deltog EUDY Youth Wor-

kers i Tallinn i Estland. Seminaret havde det formal at introducere deltagere nye viden og
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redskaber pa, hvordan man kunne blive bedre til arbejde frem til mal. Til seminaret fik man besgg
af Lars Knudsen som selv er formand for Danske Dgves Landsforbund, og han holdt opleeg om
ham selv og hans politiske arbejde. Sammen med EUDY holdt Lars opleeg og workshop om, hvor-
dan man som bestyrelsesmedlem kan bedre reprasentere for sin organisation, om at finde og
skabe relation med potentiale samarbejdspartner, om lobbyisme, samt hvordan man kan lave en
forventningsafstemning af opgaver mellem bestyrelse og youth workers, s man kan komme i

mal uden at overbelaste den ene part.

Ikke desto mindre havde der vaeret en rundvisning i den estiske hovedstad, Tallinn. Lars og Henrik

ngd helt bestemt dagene i Estland.

Nordisk Ungdoms Seminar 11-13 oktober

| efteraret blev Nordisk Ungdoms Seminar afholdt i Malmg, Sverige. Emnet var Klima Angst.

Fredag eftermiddag kom alle deltagerne stremmende ind fra Danmark, Sverige, Norge, Finland
og en enkelt fra Island. Fra Danmark sendte vi 8 glade og nysgerrige medlemmer afsted. Da alle

var vel ankommet var der icebreakers, og resten af aften stod p3, at laere hinanden at kende.

Lgrdagen stod pa oplaeg fra Belén Navas og Olga Green. Belén’s oplaeg handlede om klimakrisen
og Olgas oplaeg handlede om mikroplastik. Begge oplaeg var meget interessante oplaeg. Lerdagen
blev afsluttet med stand-up. Sendag morgen stod pa debat. Debatterne omhandlede de proble-

matikker vi stgder ind pa med klimakrisen.
Hele weekenden var en succes, og alle de unge der havde valgt at deltage, deltog med stor iver i
de aktiviteter der var planlagt, stillede gode spgrgsmal til de oplaeg der blev holdt, og ikke mindst

snakkede sammen med hinanden om klimaet.

Vi ser frem til det naeste Nordiske Ungdoms Seminar —i Danmark i 2021!
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SDUF’s generalforsamling 8-10 november

Fra bestyrelsen sendte vi Emma Tietze som vores reprasentant til SDUF’s generalforsamling. Ge-
neralforsamlingen tog plads i Vanersborg, pa Hotel Hehrne, hvor alle weekendens aktiviteter tog
plads.

Generalforsamlingen foregik lgrdag og sgndag, men om fredagen havde foreningerne tid til at
komme med inputs til de punkter, der skulle tages op til generalforsamlingen om Igrdagen og
sgndagen. SDUF’s generalforsamling var spaendende at observere, iszer fordi den er + anderledes
pa den made, at stemmerne ligger hos klubberne — og ikke hos medlemmerne, som hos DDU. Vi
i DDU er taknemmelige, for at fa muligheden for at overvaere deres generalforsamling, men ogsa

samtidigt bruge tiden pa at sparre med et andet nordisk land.

Fremadrettet skal vi fortsatte med at deltage i de nordiske generalforsamlinger, for det ggr kun

det nordiske samarbejde staerkere!

Sammenfatning

Det har veeret ar med mange internationale events og mindre projektet — krydret med det store

fokus pa tolkemarkedet, samt processen med Absalon Ungdomsklubs lukning.

Samarbejdet i bestyrelsen har fungeret rigtigt godt og det har vaeret rart at arbejde sammen i det

team.

Tak for et godt 2019.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arsrapporten er udarbejdet i overensstemmelse med Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr.
1753 af 21. december 2006 om regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdoms-

formal, samt arsregnskabsloven.

Anvendt regnskabspraksis er uzendret i forhold til tidligere ar. Arsrapporten er aflagt i danske kro-

ner.

Generelt om indregning og maling
| resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vaerdire-
guleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkost-

ninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde

foreningen, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga

foreningen, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og for-

pligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrap-

porten aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

RESULTATOPG@RELSEN
Indtaegter

Indtaegter indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Udgifter
Udgifter omfatter bl.a. omkostninger til administration, lokaler, kontingenter mv. Udgifter indreg-

nes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Skat
Foreningen er ikke skattepligtig.

BALANCEN
Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der ssedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vaerdien

reduceres med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

Hensattelser
Tilskud fra fonde og foreninger, som ikke er anvendt i regnskabsaret og som tilskudsyder har
accepteret overfgrt til naeste ar.

Galdsforpligtelser

Gald er malt til amortiseret kostpris svarende til nominel vaerdi.
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RESULTATOPG@RELSE
1. januar - 31. december

Note 2019 2018
Kontingentindtaegter 1 20.700 20.000
Tilskud mv. 2 481.725 393.093
Indtaegter vedr. lejre, konferencer mv. 3 105.567 400.384
ORDINZARE INDTAGTER | ALT 607.992 813.477
Kontingenter, DUF mv. 4 8.739 1.961
Udgifter vedr. lejre, konferencer mv. 3 136.616 389.117
Mgder, internationalt arbejde mv. 5 19.742 9.791
AKTIVITETSOMKOSTNINGER | ALT 165.097 400.869
DZAKNINGSBIDRAG 442.895 412.608
Lgnninger og personaleomkostninger 6 325.113 334.462
Lokaleomkostninger 7 32.352 40.093
Administrationsomkostninger 8 101.137 116.411
FALLESOMKOSTNINGER | ALT 458.602 490.966
ORDINART RESULTAT -15.707 -78.358
Finansielle udgifter 1.037 3.753
ARETS RESULTAT -16.744 -82.111
Antal godkendte medlemmer under 30 207 200
Antal medlemmer i alt 207 200
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BALANCE 31. DECEMBER

AKTIVER Note 2019 2018
Tilgodehavender 9 50.552 33.300
TILGODEHAVENDER | ALT 50.552 33.300
Likvider 10 810.834 827.026
LIKVIDE BEHOLDNINGER | ALT 810.834 827.026
OMSATNINGSAKTIVER | ALT 861.386 860.326
AKTIVER | ALT 861.386 860.326
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BALANCE 31. DECEMBER

PASSIVER Note 2019 2018
Egenkapital pr. 1. januar 406.375 488.486
Overfgrt af arets resultat -16.744 -82.111
EGENKAPITAL | ALT 389.631 406.375
Hensattelser / gremaerkede tilskud 11 18.546 37.943
HENSATTELSER | ALT 18.546 37.943
Anden geld 12 13.000 0
LANGFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER | ALT 13.000 0
Anden geeld 12 440.209 416.008
KORTFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER | ALT 440.209 416.008
GALDSFORPLIGTELSER | ALT 471.755 453.951
PASSIVER | ALT 861.386 860.326
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PENGESTR@MSOPG@RELSE

Note 2019 2018
Resultat f@r afskrivninger -16.744 -82.111
/Z&ndring i tilgodehavender -17.252 -22.300
Z&ndring i gaeld og hensaettelser 17.804 -17.679
PENGESTR@MME FRA DRIFTSAKTIVITET -16.192 -122.090
ZNDRING I LIKVIDER -16.192 -122.090
Likvider primo 827.026 949.116
LIKVIDER ULTIMO 810.834 827.026
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NOTER
2019 2018
1. KONTINGENTER
Aktive medlemmer 20.700 20.000
20.700 20.000
2. TILSKUD MV.
Gaver, salg og andre tilskud 51.050 6.175
Donationer 18.547 0
Modtaget DUF-tilskud i aret 412.128 386.918
481.725 393.093
3. LEJRE OG KONFERENCER MV.
Fertilitetsbehandling
Tilskud fra Handicappuljen 0 13.881
Udgifter 0 -13.881
0 0
Persontyper
Tilskud fra Handicappuljen 0 7.602
Udgifter 0 -7.602
0 0
Frivilligfest
Indtaegter 0 500
Udgifter 0 -8.704
0 -8.204
WFDYS
Indteegter, deltagergebyr 14.400 0
Tilskud 0 41.362
Udgifter -16.814 -41.362
-2.414 0
Vandretur
Tilskud fra Handicappuljen 0 12.294
Udgifter 0 -12.294
0 0
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NOTER
2019 2018
Nordisk Juniorlejr
Indtzaegter, deltagergebyr 0 19.291
Udgifter 0 -19.291
0 0
Nordisk Ungdomsseminar (NUS)
Udgifter -2.525 0
-2.525 0
Lederkursus
Tilskud fra Handicappuljen 0 26.510
Udgifter 0 -26.510
0 0
CODA lejr
Fonde og legater 0 33.644
Indteegter, deltagergebyr 0 9.100
Udgifter 0 -24.083
0 18.661
Ud i naturen
Udgifter 0 -500
0 -500
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NOTER
2019 2018
Nordisk Ungdomslejr
Indtzaegter, deltagergebyr 0 113.398
Tilskud fra Handicappuljen 0 47.138
Fonde og legater 0 74.089
Udgifter -2.000 -172.710
-2.000 61.915
25 ars jubileeum Handicappuljen
Tilskud fra Handicappuljen 25.000 0
Udgifter -24.827 0
Overskud tilbagebetales -173 0
0 0
25 ars jubilzeum
Tilskud fra Dgvefonden 7.500 0
Indtaegter, deltagergebyr mm. 25.871 0
Udgifter -23.069 0
10.302 0
Ungdomsforeningsmgde
Udgifter 0 -778
0 -778
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NOTER
2019 2018
DNUR mgde
Tilskud fra NDF 18.746 0
Udgifter -41.755 -47.994
-23.009 -47.994
LadyLike
Tilskud fra Handicappuljen 14.000 0
Udgifter -11.538 0
Overskud tilbagebetales -2.462 0
0 0
Folkemgde Bornholm
Udgifter 0 -4.475
0 -4.475
Generalforsamling
Indtaegter 50 1.575
Udgifter -1.465 -6.874
-1.415 -5.299
Andre udgifter
Prisen "Arets Ungdomsklub" -3.000 0
Dgvebladet -353 -267
Andre mgder -6.635 -1.792
-9.988 -2.059
Indtaegter i alt 105.567 400.384
Udgifteri alt -136.616 -389.117
-31.049 11.267
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NOTER
2019 2018
4. KONTINGENTER, DUF MV.
DUF 4.500 0
SUMH 1.700 0
WEFDYS 374 378
EUDY 2.165 1.583
8.739 1.961
5. M@DER, INTERNATIONALT ARBEJDE MV.
Bestyrelsesmgder 11.981 6.921
Klub- og medlemsmgder 1.189 874
Absalon Ungdomsklub 3.250 0
Tegnbglgen 992 0
Diverse udgifter 2.330 1.996
19.742 9.791
6. LONNINGER OG PERSONALEOMKOSTNINGER.
Lgnninger inkl. feriepenge 289.264 298.384
Pension 36.300 37.440
Regulering af feriepengeforpligtelse -6.032 -7.125
ATP, AER og barselsfond 5.236 4,343
Diverse personaleomkostninger 345 1.420
325.113 334.462
7. LOKALEOMKOSTNINGER.
Husleje 24.300 30.541
El, vand og varme 360 344
Vedligeholdelse 841 0
Forsikring 6.163 8.939
Diverse lokaleomkostninger 688 269
32.352 40.093
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NOTER
2019 2018
8. ADMINISTRATIONSOMKOSTNINGER.
Kontorartikler 1.026 0
Porto og gebyrer 10.169 7.789
IT omkostninger 7.373 7.878
Hjemmeside 348 1.246
Smaanskaffelser og inventar 2.472 950
Kontingenter 6.452 17.824
Revision inkl DUF-ansggning 36.875 36.875
Revision, regulering tidligere ar 3.750 8.125
Bogf@ringsmaessig assistance 25.000 25.000
Administration 0 3.000
Rejseomkostninger 2.989 0
Repraesentation og gaver 4.683 4.893
Kassedifference 0 2.831
101.137 116.411
9. TILGODEHAVENDER
Debitorer, medlemer 17.800 17.800
Andre tilgodehavender 20.146 22.800
Forudbetalte poster 19.906 0
Nedskrivning pa tilgodehavender -7.300 -7.300
50.552 33.300
10. LIKVIDE BEHOLDNINGER
Nordea, driftskonto 695.807 710.373
Nordea, arrangementer 10.873 11.933
Nordea, Handicappuljen 97.147 97.675
Nordea, DNUR 7.007 7.045
810.834 827.026
11. HENS/ZATTELSER/@REMARKEDE TILSKUD
Schioldanns Fond 0 10.000
Seminar og NUR 0 27.943
Absalon 2.0 opstart 18.546 0
18.546 37.943
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NOTER
2019 2018
12. ANDEN GALD
Langfristede geeldsforpligtelser
Indefrosset feriepenge 13.000 0
13.000 0
Kortfristede galdsforpligtelser
Handicappuljen 2014 106.758 106.758
Handicappuljen 2016 62.093 86.161
Handicappuljen 2017 45.209 45.209
Handicappuljen 2018 50.200 50.200
Handicappuljen 2019 - se note 13 84.547 0
A-skat og AM-bidrag 5.051 8.462
ATP 852 852
Feriepenge 19.968 39.000
Skyldige omkostninger 3.656 17.491
Afsat revision og bogfgringssmaessig assistance 61.875 61.875
440.209 416.008
13. HANDICAPPULIEN
Tilskud fra Handicappuljen i alt 120.912
Andvendt til projekter -39.000
Tilbagebetaling af overskud ved projekter 2.635

84.547
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  TimeStamp MjAyMC0wNC0yMiAxNDo1NDo0OSswMjAw




  
 
 
 
 
 
 CYzqs4sAnv5mgR+2gfBk7PBzmZXES7uAxD4JzVUeI9U=


 
Yko8gI5zgXZO6ncUKfqvN0fng2Jn1cjCaI7cO9IsM8hWe3E5xJezcLIuslUefN1bJ280q6Ke3qHa
ewM/CItra4d/Dmqc8XHJ++8TNqfNuiIpIJ1xTZvR2oF6kKS+EkdjjcOAuE8cXT4Fd8vn9WhGjg6N
dcMQfuvqR409stkY05M9ELp8xnKMRSUfz/vOCIWMiu/GuxgDBqSs5Z9Hk0asC33wm268csCBmNwq
6O8NO+7HNOFb9TqAy1+UCaZgYVBiCVdOnyejZvRRaNLweggHcHAJ74v4RcAP3fbOxH/26xV8H2HM
5ZEW0yDizok2gWSypg3AsXoi7gtRKsArW59Rlw==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKExpbnV4OyBBbmRyb2lkIDEwOyBHTTE5MTMpIEFwcGxlV2ViS2l0LzUzNy4zNiAoS0hUTUwsIGxpa2UgR2Vja28pIENocm9tZS84MS4wLjQwNDQuMTExIE1vYmlsZSBTYWZhcmkvNTM3LjM2
  challenge 7143755918228641433
  hashsumB 3480b050tzxt56776162/SHA512/B8FE629742D36FAD8160C82E5F14A0D4973400862B5580382D9C3E93CD0D9097C2F37638331E95B59403E0B404C85901EEC061D619B4E9FE33EE18539037CD1A
  hashsumC 52fe93c6WuKP56776162/SHA512/EAE14DC2D9104E1045318F23A5BA1CD5E6DB58E260CCDAAD6EC95CEACA1FDAE3C9093A39E7FFC9E27E3B7FC625F80B9B13983E19CA8A11D8E6D2DE40F2684845
  hashsumD 3d81d0a8WhuY56776162/SHA512/5635D5F4D62C7063CD35DFFF22A76E3C5B15A6230CAF577AB241E08A948AC35B2EFDFF0DD03C7E33208572A4089E83AB9F5BFB18B7139AFC21D138D3DB6912B0
  TimeStamp MjAyMC0wNC0yMCAxNDowNTo0NiswMjAw




  
 
 
 
 
 
 hRMy1rMD4uBDZPdLnJF+SS+izbxDudB+eQtsYzZ+6+I=


 
Thvd3Xmm5cgVpRgA8X22w3dbVCNuFyFW9CcJHh1lC0igqRtlXb7UHuHvop2xAfiTSWo1wFNwLVeB
VtRFz62eGnfuDPnNr2uX83y5ruAbKcByITBgenF5UK9wIIVmHjUccoqVF+jsygfFFMn9+rFpUh/F
CR+/V7e/3Z8FawkPVE54Y1xr5vu8ds1w4T/DFzkgIAYcaBl7YDnnRO04/eDghdatCk1BFwoZ698X
+eOXEYmxTzBrJRH00vjEyJf298rPlnAE0ql8FfdxOTyP0Q/0DKHTUYPwZKePj7wrLRwxK5tgklow
dn+AA11KVlzSH8Ayyf/MHXVdvxE2PXIk82fcOw==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV2luNjQ7IHg2NCkgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzgxLjAuNDA0NC4xMTMgU2FmYXJpLzUzNy4zNg==
  challenge 5162146867336217550
  hashsumB 3480b050tzxt56776162/SHA512/B8FE629742D36FAD8160C82E5F14A0D4973400862B5580382D9C3E93CD0D9097C2F37638331E95B59403E0B404C85901EEC061D619B4E9FE33EE18539037CD1A
  hashsumC 3d81d0a8WhuY56776162/SHA512/5635D5F4D62C7063CD35DFFF22A76E3C5B15A6230CAF577AB241E08A948AC35B2EFDFF0DD03C7E33208572A4089E83AB9F5BFB18B7139AFC21D138D3DB6912B0
  TimeStamp MjAyMC0wNC0yMSAwOToxNDo0MCswMjAw




  
 
 
 
 
 
 C0vaXmLeNEkmOv+VQ4Oz5TCebuHAxVUvhCTPyYjWmTg=


 
w2Ln79t9g4h1LpLZFmHP5+HFA7rN8FjEoMYlW61CfSNY0PzpOTECOBTs4t25wW0jhltKE2J6kRIY
yWBaJ+MdAdLwffC8seN+QVOyWIHNVS0z53Z+1lj6a3GY89tqLi3/FS+736oBRS++btalkouA0p2M
pQccPf0A19VPFEqrIwl6ElsEsO1y7DWfjIp+5czA6LdtUdN8viRJhs0KZIcwN8Gcen/DaWCMPryk
JrGyOo+CPtTnUDMTnx7ihLDuAaRUfa6bOd3ItCx55xTPiZS2xc4OMIffCbqDPIV+TdhvRZCf5uY/
Ab15Yp8Q4ydd4I9rLoAykxUZjhPJJBx+mzUFWQ==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  host WlhOcFoyNWhkSFZ5SUVSTElFRndVdz09
  openoces_opensign_layout_size_height NzQy
  openoces_opensign_layout_size_width MTQyNA==
  openoces_opensign_layout_color_background MjM4LDIzOCwyMzg=
  action c2lnbg==
  openoces_opensign_environment_applet_version MS4xMC4w
  openoces_opensign_environment_os_name V2luZG93cyAxMA==
  openoces_opensign_layout_signtext_fontsize MTI=
  openoces_opensign_environment_java_version MS44LjBfMTkx
  openoces_opensign_layout_signtext_fontname RGlhbG9nLnBsYWlu
  openoces_opensign_environment_applet_digest dG9kbzogaW1wbGVtZW50
  challenge LTI2NjkyMjgwMDIzMjk2NDQyOTE=
  openoces_opensign_environment_locale ZGFfREs=
  openoces_opensign_environment_local_time U3VuIEFwciAyNiAxMzoxMDozOCBDRVNUIDIwMjA=
  hashsumC M2Q4MWQwYThXaHVZNTY3NzYxNjIvU0hBNTEyLzU2MzVENUY0RDYyQzcwNjNDRDM1REZGRjIyQTc2RTNDNUIxNUE2MjMwQ0FGNTc3QUIyNDFFMDhBOTQ4QUMzNUIyRUZERkYwREQwM0M3RTMzMjA4NTcyQTQwODlFODNBQjlGNUJGQjE4QjcxMzlBRkMyMUQxMzhEM0RCNjkxMkIw
  openoces_opensign_environment_java_vendor T3JhY2xlIENvcnBvcmF0aW9u
  hashsumB NTJmZTkzYzZXdUtQNTY3NzYxNjIvU0hBNTEyL0VBRTE0REMyRDkxMDRFMTA0NTMxOEYyM0E1QkExQ0Q1RTZEQjU4RTI2MENDREFBRDZFQzk1Q0VBQ0ExRkRBRTNDOTA5M0EzOUU3RkZDOUUyN0UzQjdGQzYyNUY4MEI5QjEzOTgzRTE5Q0E4QTExRDhFNkQyREU0MEYyNjg0ODQ1




  
 
 
 
 
 
 DSFvoZIauxJADeeLnk8TELaMus8GMpjZb0FkcuG2Vl8=


 
fbUaaCvvAdT2VoxgcWW20JSGlsoxNwzUjxVBbwwSxkBlqXjH/oMZ3eQD10b71hcLwzrn7bQt+4Dm
XBRmVtjYirNtjNn9RwjUyQg3Y6+mXKnfo1oEAVNlIjMk7cQciGGbmcL+7bGiyH+lX35NND7me+hr
zG72z/B105meMk1WKt7ZsjvdZSVMLhmz+MioaZvJkgePuJFxz6cb8tdPPiX/lJEhzs0T1+5GaLAj
pjEhDhzdc+jmU7ZnTts/37kMuk1D9H+A97ENQ/bFQf+n95P+uzIUh/hNwQwhu5L7cAH4soTQJP/d
iTh8j38QDrxnUpwuMF5zUG6Tf/lasPiyi9h/8Q==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKExpbnV4OyBBbmRyb2lkIDEwOyBTQU1TVU5HIFNNLUc5NzVGKSBBcHBsZVdlYktpdC81MzcuMzYgKEtIVE1MLCBsaWtlIEdlY2tvKSBTYW1zdW5nQnJvd3Nlci8xMS4xIENocm9tZS83NS4wLjM3NzAuMTQzIE1vYmlsZSBTYWZhcmkvNTM3LjM2
  challenge 694418285397747969
  hashsumB 3480b050tzxt56776162/SHA512/B8FE629742D36FAD8160C82E5F14A0D4973400862B5580382D9C3E93CD0D9097C2F37638331E95B59403E0B404C85901EEC061D619B4E9FE33EE18539037CD1A
  hashsumC 52fe93c6WuKP56776162/SHA512/EAE14DC2D9104E1045318F23A5BA1CD5E6DB58E260CCDAAD6EC95CEACA1FDAE3C9093A39E7FFC9E27E3B7FC625F80B9B13983E19CA8A11D8E6D2DE40F2684845
  hashsumD 3d81d0a8WhuY56776162/SHA512/5635D5F4D62C7063CD35DFFF22A76E3C5B15A6230CAF577AB241E08A948AC35B2EFDFF0DD03C7E33208572A4089E83AB9F5BFB18B7139AFC21D138D3DB6912B0
  TimeStamp MjAyMC0wNC0yMiAxMDo0MjoxNyswMjAw



		2020-04-26T13:13:04+0200
	København, DK
	Sealed by esignatur




